
zmtuva e.40 rcvnozo
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,alej len prax)

uzatvorcni v sulade so z6konom E. 24512008 Z.z. - Skolskf zikor., zikona E. 6112015 Z.z.
o odbonrom vzdelilvani a priprave a o ztnene a doplneni niektorjch zikonov, vyhl6sky E. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej pdsobnqsti k odborom vzdil1vaniu u 

"yfrfaSt,8.6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch a o znene a doplneni niektorfch predpisov.

l. Stredni odbornd Skola strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs'7 - Statutirny zfusttpca" riaditei,U'gr. SteAn Capiik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp RadlinskEho32, 8l 005 Bratislava 15,lio: tzo 50 561, DIc:2020712617

rBAN: JUc..tfp0. .q!.0.0..!.9.w.12!1.J{.4.y........ Brc: ...$..t*,ttL.x.
reo: .J€!?.?.J1.ts....... Dre: .d?.tp.tt..a?r2 re opH: ....{t..€p..tp*fl..q?.0.............

Cfslo tel.: .0.?y.{...nr...F.2.... E mail na dorudenie posty/faktriry/ , ....d.*?..*r:.{.k.........
Fakruradn6 adresa: 70..r*-*i-.....?.lk€.H!€....\r/.E....?/.t..?.1.....R*...-=4.t,t.c-e!.g.i............

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid pritoha C.l

. II. CIEI' PRAXE

2.1 Ciellom pftxe je nadobudnutie a roz5frenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
1 &vedomostf z problematiky strojrirstva, elektrotechniky, prfuc-snojnfch mechanikov,

ekonomickej agendy v srilade s udebnjmi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prar dopifa odbomf teoreticku pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v kton-fch budri po absolvovani studia pracorat'.

- 2.3 V studijnom/udebnom odborer .(51..:..n1:Lo:lil s/'o7u.?:...:1...?.!a;/re(.'.....""""'/""". ........................

III. DRUH PRACOVITEJ CII{NOSTI A OLL,XI, VYUCOVAI\IIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Liaci budri podas pruxe vykondvat' dinnosti srivisiace so (stojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

3.2 Vvudovanie v podmienkach pra(e budri Ziaci absolvovat' v termine oa ...(.,..1!:............ 2020

3.3 Ziaci budriprax vykonityat dennev rozsahu_ 7 hodin.
pracovn6 doba od .....7-!*......... do ....{.L*......

I t alej ako,,organi zircia'' I - zastupenil:



4.1.

rv. FINANdwp.q, nvrorxE zlnuzpninrun poDrvIrENoK pRE nn.ll,rzAcru
PRAKTICxI0Ho wuiov.q.lru, Zrarov

Povinnosti organiz6cie

Zabezpeilit vo svojej prev6dzke prux pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prflohaZiakov.

Ppverit' organizovanim pra(e svojho zamestnanca (in5truktor - organiz adnd zabezpedenie)
./qtr.'Af*t(...-IAt#....... , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vnrdovanie):
vid' priloha d,. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon 6v a}6 praktick6 vyudovanie.

V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn:imit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmienkach organizdcie a v srilade so Zrlkonnikom pr6ce
a internjmi predpi smi ...... ?.e. tl?-(.f .... fu. tL kU
Poslq&ft' hmotn6 zabezpelerue (pracovndho obledenia, osobnfch ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a ndklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spOsobilosti
Liaka). Mdie poskytnrit' hmotn6 zabezpelerue ubytovanie, stravovanie a cestovnd nahrady.

In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktickdho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

Ziakov| ktory na praktickom vyudovani vykon6va produklivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo qf5ke 50 % ai, 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adiuje aj kvalita pr6ce a spr6vanie Liaka.

Dohodnut6 faktur6cia za prdce Ziakov SOSs 3133 €/hod. Organrziciasazavdn$e uhradit'
fakturu, ktorej splatnost' bude 7 dnf od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlhtej sumy zakaZd! def, omeskania.

Umofrrit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielaf po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef soss poveruje majstra ov ......./.r.7.,.!/kg..{.p.:.r/. zabezpetit
poZadovanf n6pli pr6ce na ziHade udebnfch 6snov a v priebehu pril(e kontrolovat'
plnenie dohodnutjch podmienok /obsahd kontrolovaf Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poiliadavkdch na pr6cu, k:toru budri
vykonrivat' podas prrxe.

Upozornit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 o orgaruzfucii v ktorej budri vykon6vat' prax, m6Zu
pouZit' len na vy'udovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z prixe vyuzit' ako podklad pre zivereln| hodnotenie
Ziaka.

Obozndmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zrikona /trodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qfchove/.
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c)
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D
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4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodtLiavat pracovny rclim na pracovisku, kde budti vykondvat prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsatrovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organizdcie, ktori btdizabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byf primerane obledenf podlla poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvEREiNf, usr.rNovrxr,q,

SOSs je opr6vnen6 ol+anizdcii zasielat pfsomnosti aj e-mailom. Vsetky pfsomnosti (w6tane
faktfr) zasielan6 SOSs a adresovane or[aruzfucii sa pivaZujti za dorudene organiz6ciipiatym
df,om po ich odoslanf na adresu sidla, kontaktnri adresu aGbo e-mailovri adresu organizicie
uvedenf v ziltlavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skorli moment dorudenia. 

-Uveden6

plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich ziviizkovy vztah vypljvajtici ztejto zrnluvy sprawje
Obchodnfm ziikonnfkom.

T6to zmluva sa uzatvira v sulade so ziikonom1.245l2008Z.z.-Skolslcf zdkon, zikona
E. 6l/2015 Z.z. o odbomom vzdelilvani a priprave a o zrnene a doplneni niektorych z6konov,
vyhlriiky d.64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania aoveinej p6sobnosti kodborom
vzdel6vania a vyhfti5ky d,.65/2015 Z. z. o stednfch ikol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenych strin bliZSie ne5pecifikovan{ v tejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenymi pr6vnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolskdho zil<ona[ 98, g2l, 522, 525, $Ze u
$27 /zdkonao odbomom vzdelivanil.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pfsomnjm dodatkom len na ziffiadevz6jomnej
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
pra:< Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost' driom podpisu Statutrimych zristupcov ridastrikov.

5.1

5.4.

5.2

5.3

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zorlamZiakov
2. mewry zozrtam in5truktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: 4' /0,,fu&l



Priloha d. I

Menny zozn mZiakov

Priloha d. 2
Menny zoznam inltruktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiziciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnosti iiaka pri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelfvacie Standardy pre'prakticke vyudovanie pre prislu5nj Studijny odbor alebo pre

prfslu5ny udebn;f odbor,
5. vzoroqy udebny plan pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prfslu5nlf

udebn;f odbor a vzorov6, udebnd osnovy pre odborny qicvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prfslu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebnd osnovy pre odbornf vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prfslu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykonrivat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob fdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Ziaka.

P.

L Meno a priezvisko RoInik TfZdei Dni Odbor Ddtum
narodenia
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P. T. InStruktor Meno Ziaka
Podpis in5truktora

o absolvovani prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

)


